PATVIRTINTA

Utenos r. Sudeikiy daugiafunkcio centro
direktoriaus 2022 m. vasario 7 d.
jsakymu Nr. V-8

UTENOS R. SUDEIKIU DAUGIAFUNKCIO CENTRO 2022-2024 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Utenos r. Sudeikiy daugiafunkcio centro (toliau — Centro) 2022-2024 mety
korupcijos prevencijos programa (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymu (2021 m. bir¥elio 29 d. Nr. XIV-471 redakcija), Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos, patvirtintos Lietuvos
Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 »Dé€l Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 20152025 mety programos patvirtinimo“, nuostatomis.

2. Programa skirta sumaZinti korupcijos pasireis$kimo tikimybe bei korupcijos
prevencijai Centre.

3. Programos tikslas — uztikrinti korupcijos prevencija Centre, Salinti neigiamas
salygas, skatinan¢ias korupcijos atsiradima, bei darbuotojy pilietikumo idéjy skatinimas.

4. Programoje vartojamos sgvokos:

4.1. korupeija — bet koks asmeny, dirban¢iy Centre, elgesys, neatitinkantis Jjiems
suteikty jgaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas,
siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant piliediy ir valstybés interesams;

4.2. korupcijos prevencija — korupcijos prieZas€iy, salygy atskleidimas ir $alinimas
sudarant bei jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistemg, taip pat poveikis asmenims siekiant
atgrasinti nuo korupcinio pobaidZio nusikalstamy veiky darymo;

4.3. korupcinio pobuadZzio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, papirkimas,
prekyba poveikiu, piktnaudZiavimas, kita nusikalstama veika, jei ji padaryta vieSojo administravimo
sektoriyje arba teikiant vie$gsias paslaugas, siekiant sau ar kitiems asmenims naudos,
piktnaudZiavimas tarnybine padétimi arba igaliojimy vir§ijimas, piktnaudZiavimas oficialiais
igaliojimais, dokumenty klastojimas, suk&iavimas, turto pasisavinimas ar i$§vaistymas, tarnybos
paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas,
pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu biidu igyty pinigy ar turto legalizavimas, kigimasis 1
valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekandio asmens veikla ar kita
nusikalstama veika, kai tokios veikos padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba
nuslépti ar uZzmaskuoti kysininkavima ar papirkima;

4.4. kitos savokos atitinka sgvokas, apibréztas Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos ir Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymuose.

5. Programos strateginés kryptys:

5.1. korupcijos prevencija,

5.2. antikorupcinis §vietimas,

5.3. informavimas.

6. Programa parengta 3 mety laikotarpiui.

7. Programa grindZiama korupcijos prevencija, Centro darbuotojy antikorupciniu
Svietimu ir mokymu, siekiant kompleksiskai $alinti $io neigiamo socialinio reiskinio prieZastis ir
salygas.

8. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis §iais principais:



8.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés Centre igyvendinamos laikantis LR
Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy ir uztikrinant pagrindiniy asmens teisiy ir
laisviy apsaugg;

8.2. visuotinio privalumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi asmenys;

8.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZtikrinamas
derinant visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keidiantis subjektams reikalinga
informacija ir teikiant vienas kitam reikiama pagalba.

II SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

9. Centras — savivaldybés biudZetiné istaiga, savo veiklg grindZia jgyvendindama
valstybés Svietimo strategijos nuostatas, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu,
BiudZetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro
isakymais, Utenos rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Utenos rajono savivaldybés mero
potvarkiais, Utenos rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais ir kitais teisés
aktais.

10. Korupcijos atsiradimo ir egzistavimo prielaidos:

10.1. bendrosios (nedarbas, sumaZinti valstybés tarnautojy ir kity darbuotojy
atlyginimai);

10.2. teisinés (teisés akty netobulumas, daZnas ju keitimas, svarbiausiy etikos principy
nesilaikymas);

10.3. institucinés (darbuotojy, Zinanéiy apie korupcijos atvejus, baimé dalyvauti
antikorupcinéje veikloje);

11. Jvertinus 10 punkte nurodytus veiksnius, Centre korupcija galima $iose veiklos
srityse:

11.1. darbuotojy priémimas j darba;

11.2. vaiky priémimas j ikimokyklinio ugdymo grupe;

11.3. 1e3y, deleguoty i§ valstybés, savivaldybés biudZeto, Europos sgjungos
struktiriniy fondy, réméjy 18y, gyventojy paj amy mokescio 2 procenty tikslinis panaudojimas;

11.4. Centrui priklausangio turto nuomos ir panaudos procediiros;

11.5. vieSieji pirkimai;

11.6. gaunamos paramos apskaita;

11.7. uZmokes¢io uZ vaiky ilaikyma ikimokyklinio ugdymo grupéje nustatymas;

11.8. pajamy uz Centro teikiamas atlygintinas paslaugas apskaita ir panaudojimas.

12. Centre jgyvendinamos priemonés, padedandios kovoti su korupcija:

12.1. finansiniy ataskaity skelbimas Centro internetinéje svetainéje;

12.2. su korupcijos prevencija susijusios informacijos vieSas skelbimas Centro
internetinéje svetainéje skiltyje ,,Korupcijos prevencija“.

12.3. Centro veiklos ataskaity pateikimas Utenos rajono savivaldybés tarybai,
atsiskaitymas steigéjui dél biudZeto vykdymo, specialiyjy programy ir paramos 1é8y panaudojimo.

Il SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAL JU VERTINIMO KRITERIJAI

13. Programos tikslai:

13.1. uztikrinti antikorupcinés kontrolés ir prevencijos mechanizmo skaidruma

istaigoje; »
13.2. kelti Centro bendruomenés antikorupcinj sgmoninguma.
14. Programos uzdaviniai:



14.1. jtraukti Centro bendruomeng j korupcijos prevencija;

14.2 skatinti Centro bendruomenés antikorupcinj $vietimg ir ugdyti pilieting sgmong ir
nepakantumg korupcijai;

14.3. Salinti prielaidas, kurios sudaro salygas Centro darbuotojams pasinaudoti
tarnybine padétimi savanaudiskiems tikslams.

15. Programos vertinimo Kriterijai:

15.1. jvykdyty ir nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy skaigius;

15.2. did¢jantis nepakantumas korupcijai, t. y. anonimiky ir oficialiy pranesimy,
kuriuos iStyrus pasitvirtino korupcinio pobiidZio veikos, apie galimus korupcinio pobidZio
nusikaltimus skai¢ius;

15.3. antikorupciniuose renginiuose dalyvavusiy asmeny skai&ius.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS JGYVENDINIMAS IR ADMINISTRAVIMAS

16. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas,
kurio priemoniy jvykdymo laikotarpis sutampa su Programos jgyvendinimo pradZia ir pabaiga.

17. Programa jsakymu tvirtina ir jos jgyvendinimg koordinuoja Centro direktorius.

18. Uz konkre€iy Programos jgyvendinimo priemoniy plane numatyty priemoniy
vykdyma pagal kompetencija atsako plane nurodyti atsakingi asmenys.

19. Programos jgyvendinimo priemoniy planas tvirtinamas Centro direktoriaus
jsakymu.

20. Programos priemoniy plano kontrole jgyvendina Sudeikiy daugiafunkcio centro
vaiko gerovés komisija.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Programa skelbiama Centro interneto svetainéje https://www.sudeikiai.utena.lm.lt
skiltyje ,,Korupcijos prevencija®.

22. Esant korupcijos pasireikimo rizikai, Centro bendruomené, visi suinteresuoti
asmenys gali teikti pasifilymus Centro direktoriui dél programos pakeitimo ar papildymo.

23. Programos nuostatos bei jos jgyvendinimo priemoniy planas gali bati papildomas
ir koreguojamas, atsizvelgiant j antikorupciniy teisés akty pakeitimus.




